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VSI GRIGISKIU SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO DARBUOTOJU,

SUSIDURUSIU SU GALIMA KORUPCINIO POBUDZIO
NUSIKALSTAMA VEIKA, ELGESIO TAISYKLES

BENDROSIOS NUOSTATOS

V3] Grigiskiy sveikatos priezitiros centro darbuotojy (toliau-darbuotojai), susidiirusiy su

galima korupcinio pobiidzio nusikalstama veika, elgesio taisyklés (toliau — Taisyklés)

reglamentuoja, kaip privalo elgtis darbuotojai, susidire su galima korupcinio pobiidzio
veika jstaigoje arba gave apie tai informacijos.

Taisyklése naudojamos sgvokos ir jy apibrézimai:

2.1. Darbuotojai — asmens sveikatos prieziliros specialistai, turintys licencija teikti
atitinkamas asmens sveikatos prieziliros paslaugas ir jas teikiantys, jstaigos
registratiiros darbuotojai, jstaigos administracijos darbuotojai.

2.2. Administracijos darbuotojai — jstaigos vadovas (toliau — direktorius), jstaigos
darbuotojas, direktoriaus jgaliotas vykdyti korupcijos prevencija ir kontroleg.

2.3. Kitos Taisyklése vartojamos sgavokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatymo, Lietuvos Respublikos
BaudZiamajame kodekse ir kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

IJSTAIGOS DARBUOTOJO VEIKSMAI, SUSIDURUS SU GALIMA
KORUPCINIO POBUDZIO NUSIKALSTAMA VEIKA

Pacientui (jo artimiesiems ar kitiems pacientui atstovaujantiems asmenims) (toliau —
pacientas) atliekant veiksmus, kurie galéty buti traktuojami kaip kySio (toliau — kysis)
davimas, ASP] darbuotojas turi aiSkiai pasakyti ir savo elgesiu parodyti, kad netoleruoja
kysiy davimo ir émimo, bei jspéti, kad uz tokig veikg gresia atsakomybe.

Darbuotojas pacientui turi paaiskinti, kad bet koks sitilymas ar pazadas duoti kysj taip pat
gali biiti traktuojamas kaip neteisétas veiksmas ir uz jj gresia atsakomybé.

Darbuotojas turi iSsamiai paaiSkinti pacientui, kad uZ teikiamas asmens sveikatos
prieZiiiros paslaugas apmokama Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto 1¢Somis.
Jei pacientas, neatsizvelgdamas j ASP] darbuotojo priestaravima, paliko kysj ir pasisalino
18 ASP] darbuotojo faktinés darbo vietos ASPI, ASP] darbuotojas turi apie tai
nedelsdamas informuoti ASP] vadova ar ASP] darbuotoja, vadovo jgaliota vykdyti
korupcijos prevencijg ir kontrole (toliau — jgaliotas asmuo).

Jgaliotas asmuo turi pakviesti i§ anksto tokiems atvejams nagrinéti ASP] vadovo jsakymu
sudarytg komisijg , kuri turi atlikti paciento palikto kySio aprasyma ir apskaitg.
Darbuotojas, kuriam buvo paliktas kysis, turi pateikti raSytinj praneSimg ASP] vadovui,
kuriame turi nurodyti vardg, pavarde, pareigas ir su galima korupcinio pobiidzio
nusikalstama  veika susijusias aplinkybes (susij¢ asmenys, vieta, laikas ir t. t.).
PraneSimas ASP] vadovui turi biiti jteiktas tg pacig diena.

ASP] vadovo pasiraSytas praneSimas apie galimg kySio davimo fakta ta pacig dieng el.
pastu turi biti i8siystas Specialiyjy tyrimy tarnybai (toliau — STT).
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Jei pacientas nepaliko sitlyto kySio, ASP] darbuotojas, kuriam buvo sitlytas kysis, turi
ne véliau kaip kitg darbo dieng ASP] vadovui pateikti raSytinj pranes$ima, kuriame turi
nurodyti visas su jvykiu susijusias aplinkybes (susij¢ asmenys, vieta, laikas ir t. t.)

Apie Taisykliy 9 punkte nurodytus atvejus jgaliotas asmuo privalo ne véliau kaip per 5
darbo dienas raStu informuoti Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos
Korupcijos prevencijos skyriy.

IJGALIOTU ASMENU VEIKSMAI, GAVUS PACIENTO PRANESIMA APIE
GALIMA KORUPCINIO POBUDZIO NUSIKALSTAMA VEIKA

Jei pacientas jgaliotam asmeniui pranes$é apie galima korupcinio pobudzio nusikalstama
veika ASP], jis turi biiti informuojamas, kad jgaliojimus tirti korupcinio pobiidzio
nusikalstamas veikas turi STT.

Apie 8iy Taisykliy 12 punkte nurodyta gautg informacija ASP] vadovas (kai informacija
gauna ASP] vadovo jgaliotas asmuo) ne véliau kaip kitg darbo dieng el. pastu privalo
pranesti STT.

Jei informacija buvo gauta anonimiskai ASP] pasitikéjimo telefonu, rastu, ASP] vadovas
apie tokj jvykj turi ne véliau kaip kita darbo dieng rastu informuoti STT.

Jei pacientas kreipési i jgaliotg asmenj, nurodydamas, kad galimai provokuojamas atlikti
korupcinio pobiidzio nusikalstama veika, nes, jo nuomone, vilkinamas sveikatos biiklés
iStyrimas, sveikatos priezitiros paslaugy teikimas, nepaskiriama operacijos atlikimo data
ir t. t., jam turi biti pasifiloma paradyti pareiskima jgaliotam asmeniui. Sis pareiskimas
tiriamas ASP] nustatyta tvarka.

Apie 12, 14 ir 15 punktuose nurodytais atvejais gautus pacienty praneSimus jgaliotas
asmuo privalo ne véliau kaip per 5 darbo dienas rastu informuoti Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos Korupcijos prevencijos skyriy.

TAISYKLIU IGYVENDINIMAS ISTAIGOJE
Informacijg apie Taisykliy jgyvendinimg ASP] darbuotojams teikia jgalioti asmenys.
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Pateikiant pasiraSyti darbo sutart] naujai priimamiems darbuotojams kartu pateikiamos
pasiraSytinai susipazinti Taisyklés.

Uz Taisykliy nesilaikyma ASPI darbuotojams taikomos poveikio priemonés teisés akty
nustatyta tvarka.



